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Příloha č. 3 zadávací dokumentace 
 

Smlouva o poskytnutí služeb 
„Výběrové řízení na dodavatele vzdělávání“ 

uzavřená dle ust. § 269 odst. 2 zákona č. 513/1991 Sb., obchodní zákoník,  
ve znění pozdějších předpisů (dále jen „smlouva“) 

 

Objednatel:   RS Trucks s. r. o. 
se sídlem:   Moravní 1636, 765 02 Otrokovice 
Zastoupená:   MUDr. Václavem Kotačkou, jednatelem 
    Antonínem Sieklíkem, jednatelem 
IČ:    26271427 
DIČ:    CZ26271427 
Bankovní spojení:  Komerční banka, a. s., Otrokovice 
Číslo účtu:   43-7674350287/0100 
(dále jen „objednatel“)  

a 
Poskytovatel: ………….. 
se sídlem:  …….……. 
Jednající: ………….. 
Osoba zmocněná ve věcech technických:  ………………… 
IČ: ………….     
DIČ: ………….   
Bankovní spojení: …………..  
Číslo účtu: ………….  
Zapsaný  …………. 
(dále jen „poskytovatel“)  
 

Článek I. Předmět plnění 
1. Předmětem této smlouvy je odborné vzdělávání pracovníků společnosti RS Trucks s.r.o., 

jež bylo předmětem veřejné zakázky s názvem „VÝBĚROVÉ ŘÍZENÍ NA DODAVATELE 
VZDĚLÁVÁNÍ“ zadávané v rámci projektu „Odborné vzdělávání pracovníků společnosti 
RS Trucks s. r. o.“, registrační číslo: CZ.1.04/1.1.02/94.00487, spolufinancované 
z Evropského sociálního fondu ČR, Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost, 
prioritní osy 4.1 Adaptabilita, oblast podpory 4.1.1 Zvýšení adaptability zaměstnanců  
a konkurenceschopnosti podniků (dále pouze „zakázka“).  
 

2. V rámci uvedeného předmětu plnění budou provedeny následující klíčové aktivity: 
2. 1. Klíčová aktivita 01 – Odborné vzdělávání 

Předmětem klíčové aktivity je poskytování odborného vzdělávání v rámci 
skupinových, uzavřených kurzů (vícedenní kurzy s realizací mimo sídlo objednatele 
z důvodu vyšší efektivity), jejichž náplní je odstranění nedostatků ve znalostech 
cílové skupiny v oblasti nových trendů v prodeji, diverzifikace klientů a práce s nimi, 
zvyšování efektivity pracovních postupů. 
Údaje ke klíčové aktivitě: 
Výstup: 8 výukových materiálů 
Počet proškolených osob: přibližně 204 
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Klíčová aktivita zahrnuje níže uvedené kurzy: 

Název a obsah kurzu 

Délka 
kurzu 

(ve 
dnech)

* 

Počet 
proškolených 

osob 
Cílová 

skupina 
Počet 
skupin 

Trendy v prodeji a servisu nákladních 
vozidel, včetně analýzy konkurence 

2 20 
mechanici 
a technici 
servisu, 
prodejci 

2 

Kurz bude obsahovat: 
• SWOT, PEST analýza prostředí 
• Analýza makro a mikroprostředí v oblasti 

prodeje a servisu nákladních vozů 
• Analýza konkurence v segmentu oprav a 

servisu nákladních vozidel 
Základy skladové evidence 

1 30 
mechanici 
a technici 
servisu 

3 

Kurz bude obsahovat: 
• Základy účetnictví v oblasti skladového 

hospodářství – systém evidence zásob, 
forma vyřízení zásoby na skladě 

• Metody oceňování zásob – metoda A, B 
• Vyskladňování zásob – LIFO, FIFO, 

vážený průměr 
• Trendy v oblasti řízení zásob 
Obchodní smlouva, reklamační řízení 

2 12 
technici 
servisu, 
prodejci 

-- 

Kurz bude obsahovat: 
• Základy obchodního práva, reklamačního 

řízení 
• Definice obchodních a smluvních vztahů, 

typy smluvních vztahů 
• Náležitosti obchodní smlouvy, 

reklamačního řízení 
Uplatnitelnost principů 5S, TPM a 5x Why 

2 28 

mechanici 
a technici 
servisu, 
prodejci 

3 
Kurz bude obsahovat: 
• Aplikace metod a principů 5S, TPM  

a 5xWhy na konkrétních případech 
v segmentu automotive 

Důležitost sběru informací od klientů pro 
rozvoj firmy 

1 28 
mechanici 
a technici 
servisu, 
prodejci 

3 
Kurz bude obsahovat: 
• Práce s daty, informacemi, znalostmi 

v kontextu rozvoje společnosti 
• Práce s internetem, veřejnými a 

odbornými databázemi 
Využití Kanban karet 

2 38 
mechanici 
a technici 
servisu, 
prodejci 

4 Kurz bude obsahovat: 
• Aplikace metody Kanban na konkrétních 

případech v segmentu automotive 
Základní principy controllingu, náklady  
a dopad na hospodaření 

2 20 
mechanici 
a technici 
servisu, 
prodejci 

2 

Kurz bude obsahovat: 
• Definice základních pojmů, vztahů – 

náklady, výnosy, příjmy, výdaje, 
hospodářský výsledek 

• Tvorba cen, kalkulační jednice, principy 
oceňování  

• Plány, rozpočty, finanční řízení 
společnosti  

Obchodnická matematika 

2 28 

mechanici 
a technici 
servisu, 
prodejci 

3 

Kurz bude obsahovat: 
• Základní pojmy z finanční matematiky 
• Úrok, diskont, úroková míra, NPV, PV, FV, 

NFV, IRR 
• Formy úročení 
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*Školící den = 8 vyučovacích hodin, vyučovací hodina = 45 min. 

2. 2. Klíčová aktivita 02 – Doplňkové vzdělávání 
Předmětem klíčové aktivity je poskytování doplňkového vzdělávání, které bude 
realizováno v pronajatých prostorách mimo sídlo objednatele (včetně ubytování). 
Zaměstnanci objednatele budou po absolvování IT kurzů schopni vykazovat 
prostřednictvím tabulek spotřeby materiálů a práce, vytvářet výkazy práce, 
prezentace produktů apod. Technické jazykové vzdělávání doplní schopnost 
vybraných zaměstnanců studovat technickou dokumentaci a návody v anglickém 
jazyce. 
Údaje ke klíčové aktivitě: 
Výstup: 3 výukové materiály 
Počet proškolených osob: 39 
Klíčová aktivita zahrnuje níže uvedené kurzy: 

Název a obsah kurzu 

Délka 
kurzu 

(ve 
dnech)

* 

Počet 
proškolených 

osob 
Cílová 

skupina 
Počet 
skupin 

IT – PowerPoint 

2 10 

mechanici 
servisu, 
technici 
servisu, 
prodejci 

--- Kurz bude obsahovat: 
• Základy práce s programem 

PowerPoint  
IT – Excel 

2 18 

mechanici 
servisu, 
technici 
servisu, 
prodejci 

2 Kurz bude obsahovat: 
• Základy práce s programem Excel   

Angličtina technická (intenzivní) 

2 11 

mechanici 
servisu, 
technici 
servisu, 
prodejci 

--- Kurz bude obsahovat: 
• Intenzivní kurs technické angličtiny – 

segment automotive 

*Školící den = 8 vyučovacích hodin, vyučovací hodina = 45 min. 

2. 3. Klíčová aktivita 03 – Rovné příležitosti žen a mužů 
Předmětem klíčové aktivity je poskytování služeb vzdělávání v oblasti rovných 
příležitostí žen a mužů. Aktivita bude částečně zajištěna manažerem projektu 
(zapracování rovných příležitostí žen a mužů.) 
Údaje ke klíčové aktivitě: 
Výstup: 1 výukový materiál 
Počet proškolených osob: 20 
Výstup: 1 materiál pro společnost uplatňující princip rovných příležitostí žen a mužů 
Klíčová aktivita je rozdělena na 2 části: 
− Zapracování principů rovných příležitostí žen a mužů do vnitrofiremních 

dokumentů a ve spolupráci s vedením společnosti jejich aktivní uplatňování 
v běžném dění ve firmě 

− Kurz na téma hodnocení zaměstnanců, hodnotící pohovory s ohledem na RP 

Název a obsah kurzu 

Délka 
kurzu 

(ve 
dnech)

* 

Počet 
proškolených 

osob 
Cílová 

skupina 
Počet 
skupin 

Hodnocení zaměstnanců, hodnotící 
pohovory s ohledem na RP 2 20 zaměstnanci, 

kteří 2 
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hodnotící 
pohovory 

vykonávají 
z pohledu 

hodnotitele, 
tak vybraní 

zaměstnanci, 
kteří tyto 
pohovory 

absolvují jen 
jako 

hodnocení 

3. V rámci výše uvedeného rámce vzdělávacích aktivit navrhne poskytovatel v dostatečném 
předstihu objednateli konkrétní podobu školení (konkrétní obsah, postupy, metody 
apod.). Objednatel tento návrh bez zbytečného odkladu odsouhlasí nebo k němu vznese 
připomínky. Poskytovatel tyto připomínky v rámci školení zohlední.  

4. V rámci každého kurzu jednotlivých klíčových aktivit uvedených v odst. 2. 1. – 2. 3. tohoto 
článku bude poskytovatelem zajištěno: 
a) Organizace kurzu 

− Zaslání pozvánky na kurz do sídla objednatele. Pozvánka bude obsahovat cíl  
a obsah každého dne kurzu, datum a místo konání, dobu trvání, seznam 
účastníků kurzu, případně další potřebné informace týkající se kurzu. 

− Vyhotovení presenční listiny. Presenční listina podepsaná všemi účastníky kurzu 
a lektorem bude předána po ukončení kurzu objednateli. 

− Výukový materiál se stručnou osnovou kurzu, který obdrží v písemné podobě 
jednotliví účastníci kurzu a po ukončení kurzu v elektronické podobě objednatel. 

− Vyhotovení závěrečného testu pro účastníky kurzu. Testy vyhodnocené lektorem 
budou předány po ukončení kurzu objednateli. 

− Hodnotící dotazník pro účastníky kurzu. Vyplněné dotazníky jednotlivými 
účastníky kurzu budou předány po ukončení kurzu objednateli. 

− Vyhotovení osvědčení o absolvování kurzu. Každý absolvent kurzu obdrží 
osvědčení o absolvování kurzu vystavené poskytovatelem (přičemž návrh tohoto 
osvědčení podléhá předchozímu schválení objednatelem). Kopie osvědčení  
o absolvování kurzu každého absolventa bude rovněž předána po ukončení kurzu 
objednateli.  

− Zajištění zpětné vazby. Po ukončení všech kurzů v rámci jednotlivých klíčových 
aktivit proběhne osobní schůzka u objednatele, na které budou objednateli 
předány veškeré podklady, které se týkají daných kurzů, a to zejména dokumenty 
uvedené v předchozích bodech. 
 

b)  Lektorská činnost  
Profesní odbornost lektora příslušného kurzu v rámci dané klíčové aktivity musí 
odpovídat požadavkům stanovených objednatelem v zadávací dokumentaci pro 
zakázku. Změna lektorského týmu, jehož složení předložil uchazeč před podpisem 
této smlouvy, je možná pouze na základě odůvodněného požadavku poskytovatele a 
jeho následného odsouhlasení ze strany objednatele (blíže viz odst. 13 článku V. a 
odst. 5 článku VI. této smlouvy). 
 

c) Publicita projektu  
Výukové materiály a ostatní dokumenty poskytované poskytovatelem, např. 
presenční listiny, osvědčení o absolvování kurzu, případné zprávy z kurzů atd., budou 
dodržovat propagaci projektu v souladu s Manuálem pro publicitu OP LZZ, který je 
k dispozici na http://www.esfcr.cz.  

http://www.esfcr.cz/


 

5  

 
Článek II. Místo a doba plnění 

1. Místem plnění je území Olomouckého kraje, Zlínského kraje a Moravskoslezského 
kraje.  

2. Realizace jednotlivých kurzů bude probíhat v prostorách, které zajistí objednatel. 
Náklady na zajištění školících prostor nese objednatel. 

3. Doba plnění:  
Předpokládaný termín zahájení: prosinec 2013 
Předpokládaný termín dokončení: nejpozději do 31. 3. 2015   

4. Doba trvání jednotlivých aktivit bude probíhat dle tohoto harmonogramu: 
Rok Číslo 

aktivity Název aktivity I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII 
2013 01 Odborné vzdělávání            x 
2013 02 Doplňkové vzdělávání            x 
2013 03 Rovné příležitosti žen a mužů            x 
2014 01 Odborné vzdělávání x x x x x x x x x x x x 
2014 02 Doplňkové vzdělávání x    x x       
2014 03 Rovné příležitosti žen a mužů x x x x x x x x x x x x 
2015 01 Odborné vzdělávání x x x          
2015 03 Rovné příležitosti žen a mužů x x x          

5. Předpokládaný termín zahájení definuje termín, ve kterém smluvní strany 
předpokládají, že bude plnění definované v čl. I poskytovatelem zahájeno. V případě, 
že dojde k prodloužení zadávacího řízení na zadání zakázky, v důsledku kterého 
nebude možné předpokládaný termín zahájení dodržet, posunuje se termín zahájení 
(včetně doby realizace jednotlivých aktivit podle harmonogramu uvedeného v odst. 4 
tohoto článku) o dobu, o kterou se toto zadávací řízení prodloužilo.  

6. Konkrétní termíny, místo předání podkladů, místo konání školení a harmonogram 
školení určí objednatel předem po projednání s poskytovatelem.  

 
Článek III. Cena 

1. Cena za poskytnutí služeb dle článku I. této smlouvy je sjednána na základě nabídkové 
ceny poskytovatele v celkové výši: 

  bez DPH: …………… 
  DPH 21%: …………… 
  včetně DPH:  ……………  

Sazba DPH bude účtována v souladu a ve výši dle platných právních předpisů v době 
uskutečnění zdanitelného plnění.  

2. Cena za jednotlivé kurzy specifikované v odst. 2. 1. – 2. 3. článku I jsou blíže stanoveny 
v položkovém rozpočtu, který je přílohou č. 1 této smlouvy. 

3.  Cena uvedená v odst. 1. tohoto článku zahrnuje veškeré náklady poskytovatele spojené 
s poskytováním služeb dle čl. I této smlouvy.  

4.  Cena uvedená v odst. 1 tohoto článku zahrnuje veškeré související náklady, a to 
zejména na přípravu a realizaci výuky, školící materiály pro jednotlivé účastníky kurzu (v 
písemné podobě), školící materiály pro objednatele (v elektronické podobě), osvědčení o 
absolvování kurzu, výstupy a zpětnou vazbu pro objednatele, náklady na lektora (mzda, 
doprava, ubytování aj.), organizaci kurzu, technické zabezpečení kurzu (speciální 
pomůcky, požaduje-li je poskytovatel v rámci předmětu plnění) a je neměnná a konečná.  



 

6  

5. Cena uvedená v odst. 1 tohoto článku může být změněna pouze z důvodu změny zákona 
č. 235/2004 Sb., o dani z přidané hodnoty, ve znění pozdějších předpisů. 

Článek IV. Platební podmínky 
1. Předmět plnění bude hrazen objednatelem postupně, vždy po realizaci jednotlivého 

požadovaného kurzu, a to v částce za jednotlivý kurz v souladu s položkovým rozpočtem, 
který je přílohou č. 1 této smlouvy.   

2. Cena bude uhrazena na základě daňových dokladů vystavených poskytovatelem 
v souladu s odst. 1 tohoto článku.  

3. Faktura musí obsahovat označení názvu projektu: „Odborné vzdělávání pracovníků 
společnosti RS Trucks s. r. o.“, registrační číslo projektu: CZ.1.04/1.1.02/94.00487, název 
kurzu, počet účastníků a počet dnů realizace. Přílohou faktury bude kopie presenční 
listiny, která dokládá počet účastníků příslušného kurzu. 

4. Faktura musí obsahovat veškeré požadované náležitosti stanovené zákonem o dani z 
přidané hodnoty a je splatná do 15 dnů ode dne doručení faktury do sídla objednatele.  

5. Objednatel je oprávněn doručenou fakturu ve lhůtě splatnosti poskytovateli vrátit, jestliže 
vyúčtovaná cena není v souladu s cenou za provedení předmětu plnění sjednanou v této 
smlouvě, faktura neobsahuje náležitosti dle předchozího odstavce tohoto článku nebo 
přílohou faktury není presenční listina, která dokládá počet účastníků příslušného kurzu. 
Vrátí-li objednatel vadnou fakturu poskytovateli, přestává běžet původní lhůta splatnosti. 
Nová lhůta splatnosti v délce 15 dnů začne běžet od doručení nové nebo opravené 
faktury. Do doby doručení nové nebo opravené faktury není objednatel v prodlení 
s placením ceny. 

 
Článek V. Práva a povinnosti smluvních stran 

1. Objednatel je povinen zajistit, aby prostory, ve kterých budou probíhat jednotlivé kurzy 
v rámci klíčových aktivit uvedených v odst. 2. 1. – 2. 3. článku I této smlouvy, byly 
vybavené pro daný typ školení, a to zejména flipchart, kancelářské potřeby, výpočetní 
technika. Žádné speciální pomůcky v rámci předmětu plnění objednatel nepožaduje.  

2. Objednatel je povinen v termínu dohodnutém s poskytovatelem vyhotovit seznam, ve 
kterém rozdělí zaměstnance do jednotlivých vzdělávacích kurzů. Seznam bude 
obsahovat náležitosti stanovené poskytovatelem, a to zejména s ohledem na údaje 
nezbytné pro vyhotovení osvědčení o absolvování kurzu (jméno a příjmení, datum 
narození apod.). 

3. Objednatel je povinen stanovit přesné termíny a místa realizace jednotlivých kurzů a 
poskytovatel je povinen časový harmonogram a místa realizace jednotlivých kurzů 
dohodnuté s objednatelem respektovat. Veškeré vzdělávací aktivity musí být provedeny 
v průběhu realizace projektu, tj. nejpozději do lhůty stanovené v článku II této smlouvy. 

4. Poskytovatel je povinen všechny účetní doklady vystavené objednateli v rámci realizace 
akce označit názvem a registračním číslem projektu v souladu s odst. 3 čl. IV této 
smlouvy a informací, že akce byla spolufinancována Evropskou unií z Evropského 
sociálního fondu prostřednictvím Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost 
(dále jen „OP LZZ“) a prohlášením „Podporujeme vaši budoucnost“ a odkazem na 
oficiální Internetové stránky ESF: www.esfcr.cz. 

5. Poskytovatel je povinen dokumenty související s realizací předmětu plnění uchovávat 
nejméně po dobu 10 let od finančního ukončení realizace, zároveň alespoň po dobu 3 let 
od ukončení programu (OP LZZ), a to zejména pro účely případné kontroly oprávněnými 
kontrolními orgány. 
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6. Poskytovatel je povinen umožnit kontrolu dokladů souvisejících s předmětem plnění ze 
strany objednatele a jiných orgánů oprávněných k provádění kontroly po dobu danou 
právními předpisy České republiky k jejich archivaci (zákon č. 563/1991 Sb., o účetnictví, 
ve znění pozdějších předpisů a zákon č. 235/2004 Sb., o dani z přidané hodnoty, ve 
znění pozdějších předpisů), zejména ze strany poskytovatele dotace, Ministerstva práce 
a sociálních věcí ČR, Ministerstva financí ČR, územních finančních orgánů, Nejvyššího 
kontrolního úřadu, Evropské komise, Evropského účetního dvora, případně dalších 
orgánů včetně orgánů EU oprávněných k výkonu kontroly a ze strany třetích osob, které 
tyto orgány ke kontrole pověří nebo zmocní. 

7. Poskytovatel je povinen v souladu se zákonem č. 320/2001 Sb., o finanční kontrole ve 
veřejné správě a o změně některých zákonů, ve znění pozdějších předpisů, nařízením 
Komise (ES) č. 1828/2006, kterým se stanoví prováděcí pravidla k nařízení Rady (ES) č. 
1083/2006 a v souladu s dalšími právními předpisy ČR a ES umožnit výkon kontroly 
všech dokladů vztahujících se k realizaci předmětu plnění, poskytnout osobám 
oprávněným k výkonu kontroly projektu, z něhož je předmět plnění hrazen, veškeré 
doklady související s realizací předmětu plnění, umožnit průběžné ověřování skutečného 
stavu plnění předmětu v místě realizace a poskytnout součinnost všem osobám 
oprávněným k provádění kontroly. 

8. Poskytovatel je povinen dodržovat pravidla publicity projektu v souladu s požadavky 
poskytovatele dotace.  

9. V případě, že projekt bude plněn v prostorách objednatele, zavazuje se poskytovatel a 
jeho zaměstnanci či osoby spolupracující s poskytovatelem na projektu dodržovat platné 
předpisy o bezpečnosti a další navazující právní normy a vnitřní předpisy objednatele, o 
kterém budou objednatelem poučeni. 

10. Objednatel se zavazuje poskytnout poskytovateli potřebnou a nezbytně nutnou 
součinnost při plnění této smlouvy. 

11. Dokumenty, které budou na základě této smlouvy vytvořeny, budou ve výlučném 
vlastnictví objednatele. Poskytovatel není oprávněn je poskytnout třetí osobě a dále není 
oprávněn s nimi nakládat bez souhlasu objednatele.  

12. Poskytovatel se zavazuje, že bude chránit a utajovat před třetími osobami skutečnosti 
tvořící obchodní tajemství, důvěrné informace a jiné skutečnosti, které mu byly 
poskytnuty v rámci smluvního vztahu s objednatelem nebo při běžném obchodním styku. 
Smluvní strany sjednávají, že důvěrnými informacemi jsou veškeré objednatelem 
poskytnuté informace, podklady a dokumenty, pokud nejsou běžně dostupné ve 
veřejných informačních zdrojích (např. obchodní rejstřík). 

13. Poskytovatel je povinen při provádění předmětu smlouvy využít členů realizačního týmu, 
jejichž seznam předložil objednateli před podpisem této smlouvy v rámci zadávacího 
řízení o zakázku. Změna kteréhokoliv člena týmu je možná pouze na základě 
předchozího písemného souhlasu objednatele. 

14. Poskytovatel je povinen při provádění předmětu smlouvy využít pouze subdodavatele, 
kteří jsou uvedeni v příloze č. 2 této smlouvy. Změna subdodavatele je možná jen na 
základě předchozího písemného souhlasu objednatele. Pokud v dané příloze není 
uveden žádný subdodavatel je poskytovatel povinen provést předmět smlouvy sám.  

15. Před vyhotovení osvědčení o absolvování kurzu je poskytovatel povinen předložit návrh 
osvědčení o absolvování školení objednateli k odsouhlasení. Kopie osvědčení o 
absolvování kurzu každého absolventa bude rovněž předána po ukončení kurzu 
objednateli. 
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16. Poskytovatel je povinen bez zbytečného odkladu oznámit objednateli veškeré 
skutečnosti, které mohou mít vliv na povahu nebo podmínky provádění/plnění zakázky.  

17. Poskytovatel je povinen předkládat objednateli údaje nezbytné k průběžnému sledování 
přínosů zakázky (monitorování realizace zakázky), a to zejména předkládání informací 
na vyžádání pro potřeby zpracování průběžných monitorovacích zpráv v rámci OP LZZ. 

18. Poskytovatel je povinen poskytnout písemně objednateli na jeho žádost jakékoliv 
doplňující informace související s realizací zakázky, a to ve lhůtě stanovené po vzájemné 
dohodě. Poskytovatel však musí respektovat závazné termíny, které je objednatel 
povinen dodržovat v rámci realizace projektu financovaného z OP LZZ. 

 
Článek VI. Smluvní pokuty 

1. V případě, že poskytovatel nedodrží harmonogram jednotlivých aktivit projektu uvedený 
v článku II. odst. 4 a konkretizovaný dle článku V. odst. 3 této smlouvy, má objednatel 
právo požadovat uhrazení smluvní pokuty ve výši 0,05 % z celkové ceny předmětu 
plnění včetně DPH za každý den prodlení. 

2. V případě prodlení objednatele s úhradou ceny má poskytovatel právo požadovat 
uhrazení úroků z prodlení ve výši 0,05 % z dlužné částky za každý den prodlení. 

3. Objednatel má právo požadovat smluvní pokutu v případě porušení ustanovení v odst. 5, 
6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 16, 17, 18 článku V. této smlouvy ve výši 30.000,- Kč za každé 
takovéto porušení. 

4. Objednatel má právo požadovat smluvní pokutu v případě porušení poměru 
subdodavatelských prací uvedených v příloze č. 2 této smlouvy nebo při využití 
subdodavatele, který v není v této příloze uveden ve výši 5 % z celkové ceny včetně DPH 
za každé takovéto porušení. 

5. Objednatel má právo požadovat smluvní pokutu v případě změny lektorského týmu 
předloženého před podpisem této smlouvy poskytovatelem bez odůvodněného 
požadavku a jeho následného odsouhlasení ze strany objednatele (seznam členů 
lektorského týmu byl předložen poskytovatelem objednateli před podpisem této smlouvy 
v rámci zadávacího řízení o zakázku), a to ve výši 5 % z celkové ceny včetně DPH za 
každé takové porušení.  

6. Objednatel je oprávněn vedle smluvních pokut požadovat v plném rozsahu i náhradu 
škody způsobenou v důsledku porušení povinnosti poskytovatelem; za vzniklou škodu se 
přitom považují i sankce a penále účtované poskytovatelem dotace objednateli 
v důsledku porušení povinností poskytovatele.  
 

Článek VII. Ukončení smlouvy 
1. Tato smlouva může být ukončena:  

a) dohodou smluvních stran; 
b) písemným odstoupením objednatele zejména v případě opakovaných zjištěných 

nedostatků v poskytování služeb, dále v případě opakovaných neplnění povinností 
poskytovatele vyplývajících mu z této smlouvy, pokud byl poskytovatel objednatelem 
vyzván k nápravě a na možnost odstoupení od smlouvy byl předem písemně 
upozorněn;  

c) písemným odstoupením objednatele v případě, že mu nebude poskytnuta dotace 
nebo mu bude dotace zkrácena; v takovém případě nemá poskytovatel právo na 
náhradu jakékoliv škody; 

d) písemným odstoupením poskytovatele, jestliže objednatel opakovaně nevytvořil 
podmínky pro poskytování služeb v dohodnutém nebo adekvátním rozsahu a 
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poskytovateli hrozí, že by tímto nastala nemožnost plnění z jeho strany, anebo 
prodlením objednatele s úhradou oprávněně vystavené faktury delším než 30 dnů, 
pokud byl objednatel vyzván k nápravě a na možnost odstoupení od smlouvy byl 
předem písemně upozorněn; 

e) písemným odstoupením smluvních stran ze zákonem stanovených důvodů. 
2. V případě ukončení této smlouvy se poskytovatel zavazuje poskytnout a předat 

objednateli veškerý předmět plnění dle této smlouvy do této doby učiněný.  
3. V případě ukončení této smlouvy se objednatel zavazuje zaplatit poskytovateli veškerý 

předmět plnění dle této smlouvy do této doby poskytnutý objednateli. 
 

Článek VIII. Závěrečná ujednání 
1. Jakékoliv změny a doplňky této smlouvy jsou možné pouze formou písemných, 

vzestupně číslovaných a oboustranně podepsaných dodatků osobami oprávněnými k 
podpisu této smlouvy. 

2. Na uvedený předmět plnění je zažádáno o poskytnutí dotace z Evropského sociálního 
fondu, Operační program lidské zdroje a zaměstnanost.  

3. Pokud se ve smlouvě stanou některá oddělitelná ujednání nebo část smlouvy neplatnými, 
nemá tato skutečnost vliv na platnost ostatních ujednání smlouvy.  

4. Tato smlouva je vyhotovena ve čtyřech stejnopisech, přičemž každá smluvní strana 
obdrží dva z nich. 

5. Smluvní strany potvrzují, že si smlouvu přečetly, jejímu obsahu porozuměly. Smlouva 
obsahuje jejich pravou, svobodnou a vážnou vůli, nebyla uzavřena v tísni či za nápadně 
nevýhodných podmínek a na důkaz toho připojují své vlastnoruční podpisy. 

 
Přílohy: 
Příloha č. 1: Položkový rozpočet 
Příloha č. 2: Subdodavatelské schéma 
 

Za objednatele: Za poskytovatele: 

 
V Otrokovicích dne V ……………… dne  
 
 
 
 .............................................   ......................................................   
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